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Ministero Istruzione Università e Ricerca 
Alta Formazione Artistica e Musicale 

 
CONSERVATORIO STATALE DI  MUSICA 

“G. ROSSINI” 
 

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA  
FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI  MERITO  

PER L’INDIVIDUAZIONE DI DESTINATARIO 
DI CONTRATTO  DI PRESTAZIONE D’OPERA PER ATTIVITA’ DI CATALOGAZIONE 

 
 

IL DIRETTORE 
 

Vista la Legge n. 508/1999 di riforma dei Conservatori di Musica e delle Accademie; 

Visto il Regolamento di cui al D.P.R. 28 febbraio 2003 n. 132; 

Visto lo Statuto di Autonomia del Conservatorio Statale di Musica “G. Rossini”; 

Vista la decisione assunta dal Consiglio Accademico nella seduta dell’1.02.2011 con la quale viene 
approvata la procedura selettiva per la compilazione di una graduatoria di merito per 
l’individuazione di  un destinatario di contratto di prestazione d’opera  per attività di catalogazione 
di musica a stampa nonché lo schema del presente  bando ; 

Vista la Legge10.4.1991, n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al 
lavoro  

Visto il D. Lgs. 30 Giugno 2003, n. 196 codice in materia di protezione dei dati personali; 

Visto il D.P.R. 28/12/2000, n. 445, testo unico della disposizione legislativa e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

Vista la Legge 8 Agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, in materia di 
procedimento amministrativo e il D.P.R. 5 Aprile 2006, n.184 recante il Regolamento per la 
disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi; 

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 55/2010 con cui, nell’ambito dell’approvazione del Bilancio 
2011, viene approvato il  budget di spesa in relazione alla attività di catalogazione; 

 

DISPONE 

Art. 1 

Indizione procedura selettiva pubblica 

E’ indetta presso il Conservatorio statale di Musica “G. Rossini” una procedura selettiva pubblica, per titoli 
ed esami, finalizzata alla compilazione di una graduatoria di idonei per la stipula  di un contratto di 
prestazione d’opera per  attività di catalogazione musicale del patrimonio della biblioteca 
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dell’Istituto . Il conferimento dell’ incarico avverrà in base all’esito di una selezione che prevede la 
valutazione dei titoli professionali, dei titoli di studio presentati e di una prova pratica. 

Art. 2  

Requisiti generali di ammissione 

Per l'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti generali: 
1)  cittadinanza italiana o cittadinanza di altro Stato membro dell'Unione Europea; 
2)  età non inferiore a 18 anni. Non è previsto alcun limite massimo di età, salvo quelli generali 

per l’assunzione presso la Pubblica Amministrazione;   
3) godimento dei diritti civili e politici;  
4) idoneità fisica all’impiego, tenuto conto anche delle norme di tutela di cui all’art. 22 della 

legge n. 104/1992;  
5) non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali pendenti; 
6) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, 

ovvero non essere stati dichiarati decaduti per aver conseguito l'impiego mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile o non essere incorsi nelle 
sanzioni disciplinari di cui all'art. 56, quinto e sesto comma, del CCNL 16 febbraio 2005; 

7)   non trovarsi nello status di interdetti o inabilitati; 
8) essere iscritti all’elettorato attivo e passivo presso le liste elettorali; 
9) non essere dipendenti dello Stato o di Enti Pubblici collocati a riposo in applicazione 

di disposizioni di carattere transitorio o speciale. 
I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea diversi dall’Italia dovranno possedere, ai fini della 
partecipazione alla selezione, i seguenti requisiti: 

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
3) avere perfetta conoscenza della lingua italiana. 

L’amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso ed il 
trattamento. E’ fatto divieto al personale in servizio presso il Conservatorio di Pesaro di partecipare, 
in qualità di candidati, al concorso di cui al presente bando. 

 
Art. 3 

Requisiti specifici 

1. Per l’ammissione alla selezione per catalogatore di musica a stampa è richiesto il 
possesso dei seguenti titoli di studio: 

- diploma di Conservatorio o altri titoli attestanti la capacità di leggere la musica e la 
conoscenza della teoria musicale di base; 

- conoscenza delle REICAT (Regole Italiane di Catalogazione (cfr. ICCU Istituto Centrale 
per il Catalogo Unico http://www.iccu.sbn.it/genera.jsp?id=344); 

- competenza nell’uso della procedura informatica di catalogazione partecipata di materiali 
musicali preferibilmente con software Sebina (compresa versione SOL) o con interfaccia 
diretta, maturata in almeno sei  mesi di esperienza di lavoro: ricerca e analisi delle notizie 
già presenti nel Servizio Bibliografico Nazionale e registrazione di nuove notizie, secondo le 
procedure internazionali di descrizione delle stampe musicali (ISBD-PM 
http://iccu.sbn.it/genera.jsp?id=344) e alla gestione procedura di attribuzione dei legami 
relativi ad autori e titoli uniformi musicali. 

Bibliografia orientativa:  
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- Functional requirements for bibliographic records : final report / IFLA Study Group on the Functional Requirements 
for Bibliographic Records. — München : K.G. Saur, 1998. — viii, 136 p. — (UBCIM publications; new series, vol. 19). 
— ISBN 978-3-598-11382-6. http://www.ifla.org/en/publications/functional-requirements-for-bibliographic-records 

e in traduzione italiana: International Federation of Library Associations and Institutions. Requisiti funzionali per 
record bibliografici: rapporto conclusivo, edizione italiana a cura dell'Istituto centrale per il catalogo unico delle 
biblioteche italiane e per le informazioni bibliografiche. Roma, ICCU, 2000; 

- Guida alla catalogazione in SBN. Pubblicazioni monografiche, pubblicazioni in serie / Istituto centrale per il catalogo 
unico delle biblioteche italiane e per le informazioni bibliografiche. – 2. ed. – Roma : ICCU, 1995 (Guida verde). 

- Titolo uniforme musicale (pdf, draft dicembre 2006) disponibile in 
http://www.iccu.sbn.it/upload/documenti/MUSICA%20TITOLO%20UNIFORME%2012%202006.pdf 

- Guida alla catalogazione in SBN : musica a stampa, libretti a  stampa, documenti sonori (pdf, dicembre 2007) 
disponibile in http://www.iccu.sbn.it/upload/documenti/Guida%20musica.pdf?l=it 

- Regole italiane di catalogazione : REICAT /  a cura della Commissione permanente per la revisione delle regole 
italiane di catalogazione. – Roma : ICCU, 2009; 

- Circolare per l’applicazione delle Reicat in SBN disponibile all’indirizzo: 
http://www.iccu.sbn.it/upload/documenti/REICAT-SBN%2014_2_10rev%20ICCU.pdf?l=it;    

- International Standard Bibliographic Description (ISBD). Edizione consolidata preliminare. Ed. Italiana, Roma ICCU 
2010 

Il candidato potrà produrre dichiarazioni di ulteriori competenze maturate in campo catalografico-
musicale.  

 
Art. 4 

Precisazioni in merito ai requisiti 

I requisiti generali e specifici di cui agli artt. 2 e 3 devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
I candidati sono ammessi alla selezione con riserva di accertamento del possesso dei requisiti 
dichiarati. L'esclusione dalla selezione, per difetto dei requisiti prescritti, può essere disposta in 
qualsiasi momento con motivato decreto del Direttore da notificare all’interessato. 

 

                  Art. 5 

Domande di ammissione e allegati 

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Direttore del Conservatorio Statale di 
Musica “G. Rossini” - Piazza Olivieri, 5 – 61121 Pesaro  e redatta, in carta semplice, secondo lo 
schema allegato al presente bando, debitamente sottoscritta,  deve essere presentata direttamente o 
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio del  1 aprile 
2011. Per le domande presentate direttamente viene rilasciata ricevuta. Sulla busta dovrà essere 
riportata la dicitura "Domanda selezione per attività di catalogazione". Le domande si considerano 
prodotte in tempo utile se spedite entro il termine indicato. A tal fine fanno fede il timbro e la data 
dell'ufficio postale accettante. Per le domande spedite in prossimità nel termine di scadenza, allo 
scopo dì assicurare la tempestività della procedura, l'interessato è tenuto a far pervenire copia delle 
stesse, entro il medesimo termine, anche via fax al numero 0721/35295. Copia del presente bando sarà 
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pubblicato all’Albo e sul sito web del Conservatorio (www.conservatoriorossini.it) e sul sito web del 
MIUR – AFAM (afam.miur.it). 

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria responsabilità: 
a) cognome e nome; 
b) data e luogo di nascita; 
c) cittadinanza; 
d) codice fiscale (codice di identificazione personale); 
e) indirizzo di residenza, recapito telefonico, eventuale indirizzo e.mail; 
f) domicilio che il candidato elegge ai fini del concorso (di preferenza in Italia anche per gli 

stranieri); 
g) di essere in possesso dei requisiti generali previsti per l’accesso al pubblico impiego; per i 

candidati stranieri, pena esclusione dal concorso: possesso di adeguata conoscenza delle 
lingua italiana; 

h) di accettare che l’onere economico dell’eventuale restituzione della documentazione allegata 
sia a proprio carico. 

Comportano l’inammissibilità della domanda e esclusione dal concorso la mancata sottoscrizione 
autografa della domanda e l’omessa dichiarazione di cui ai punti a), b), g), i). 
Ogni eventuale variazione del domicilio dovrà essere tempestivamente comunicata.  
Il Conservatorio non assume nessuna responsabilità per il caso di irreperibilità del destinatario, per 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato 
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella 
domanda, né per mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni imputabile a disguidi postali 
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. 
Gli aspiranti allegano alla domanda: 

1) copia di un documento di identità; 
2) curriculum, con firma autografa; 
3) certificazioni o attestazioni, ovvero una dichiarazione sostitutiva redatta ai sensi dell’articolo 

46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 delle esperienze di studio e di lavoro nel merito della 
catalogazione e della catalogazione musicale, recante l’indicazione del luogo, dell’anno, 
dell’ente presso cui si è svolto l’addestramento e/o si è prestato il servizio, il periodo del 
servizio e il tipo di contratto. 

Le autodichiarazioni mendaci o la produzione di documenti falsi comportano l’esclusione dalla 
procedura selettiva o la decadenza dalla graduatoria. 
Sono inammissibili le istanze pervenute prive di sottoscrizione ed oltre il termine indicato del 1 aprile 
2011. 
Non è richiesta l'autenticazione della sottoscrizione della domanda. 
 

Art. 6 

Punteggio dei  titoli  

Sono valutabili ai fini del punteggio i seguenti titoli: 
a) Titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per l'accesso alla selezione così articolati: 

      a1) laurea quadriennale o specialistica di II° livello: punti 1,00; 
      a2) laurea di I° livello:  punti 0,50. 

 
b) comprovata esperienza di catalogazione: punti  0,25 a settimana ovvero  00,1  per ciascuna ora in caso di 
contratto orario ( fino ad un massimo di 40 punti); 
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c) partecipazione a corsi di formazione (specifici di catalogazione musicale):  (fino ad un massimo di 
punti  4); 
 
d) possesso di altri titoli  e/o  di attività nel settore (es. pubblicazioni inerenti alle fonti musicali, 
biblioteconomia (musicale) e bibliografia musicale):  fino ad un massimo di punti  20. 

 

Art. 7 

Prova d’esame 

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dalla procedura sono tenuti a presentarsi, 
muniti di un valido documento di riconoscimento, presso il Conservatorio Statale di Musica “G. 
Rossini” per una  prova  pratica di catalogazione che avrà luogo nel giorno e nell'ora  che saranno 
fissati con successivo avviso pubblicato all'albo del Conservatorio, e mediante pubblicazione sul 
sito Internet: www.conservatoriorossini.it nonché sul sito web del MIUR – AFAM 
(afam.miur.it). 

 

Art. 8 

Commissione giudicatrice 

La selezione sarà affidata ad una Commissione giudicatrice nominata dal Direttore con proprio 
provvedimento e composta dal Direttore medesimo (o suo delegato) con funzioni di presidente, da 
n. 3 docenti dell’Istituto e da un esperto esterno. 

 
Art. 9 

Adempimenti della commissione e formazione della graduatoria 

La commissione giudicatrice valuterà l’attività professionale svolta presso Istituzioni pubbliche, 
prioritariamente Conservatori di Musica o Istituti AFAM ex pareggiati, o ancora sezioni musicali di 
biblioteche statali, regionali, provinciali, civiche o di università.  
Al termine della valutazione la graduatoria  di merito viene formulata sommando il punteggio 
attribuito ai titoli presentati. A parità di punteggio i titoli preferenziali che danno diritto a 
precedenza in graduatoria sono quelli individuati dall'art. 5, quarto comma, del D.P.R. 9 maggio 
1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni. A parità di merito e titoli, la preferenza è 
determinata: 

1)    dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidalo sia coniugato o 
        meno; 
2)    nell’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; 
3)    dalla minore età. 

I candidati sono collocati utilmente nella graduatoria di merito sotto condizione sospensiva 
dell’accertamento dei requisiti richiesti. 
La graduatoria provvisoria è pubblicata per 5 giorni all’albo del conservatorio e sul sito Web. 
Successivamente con decreto del Direttore si procede all’approvazione in via definitiva della 
graduatoria di merito ed alla sua pubblicazione all'albo dell’Istituto e sul sito internet del 
Conservatorio Statale di Musica G. Rossini nonché sul sito web del MIUR – AFAM. 
Dalla data di pubblicazione decorrono i termini per eventuali impugnative.  
La graduatoria di cui alla presente selezione è valida per un triennio. 
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Art. 10 

Individuazione del destinatario e stipula del contratto 

Sulla base della graduatoria degli idonei  il destinatario è individuato con riserva.  
La stipula del contratto di prestazione è comunque subordinata:  

- al possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 del presente bando; 
- alla disponibilità dell’interessato a svolgere l’incarico in raccordo con il calendario generale 

delle attività del Conservatorio. 
Nell’ambito di una spesa complessiva di € 10.000,00, verranno erogati i seguenti compensi: 

- 5,00 euro lordi per la creazione di nuova notizia bibliografica;  
- 3,00 euro lordi per la cattura;  

Per tali pagamenti differenziati occorrerà che il catalogatore annoti in apposito registro i numeri 
identificativi delle “catture” e delle “nuove notizie”. 
 

Art. 11 

Trattamento dei dati personali 

Il Conservatorio si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati 
e a trattare tutti i dati solo per le finalità connesse e strumentali alla procedura selettiva ed alla 
eventuale stipula e gestione del contratto di prestazione nel rispetto del codice in materia di 
protezione dei dati personali (D. Lgs. n.196/2003). Le medesime informazioni possono essere 
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate.  
 

Art. 12 

 Accesso ai documenti amministrativi 

L’accesso ai documenti da parte dei legittimi interessati può essere esercitato ai sensi della legge n. 
241/1990, nei tempi e nei limiti previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 per 
le procedure concorsuali. 

Art. 13 

Ricorsi 

Avverso i provvedimenti che dichiarano l'inammissibilità della domanda di partecipazione alla 
procedura selettiva o l’esclusione dalla stessa, nonché avverso il provvedimento di approvazione 
della graduatoria definitiva è ammesso ricorso giurisdizionale, entro sessanta giorni, al Tribunale 
Amministrativo Regionale territorialmente competente ovvero, ricorso straordinario al Capo dello 
Stato, entro centoventi giorni. 
Entro cinque giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria, può essere prodotto 
reclamo al Direttore avverso errori materiali o omissioni. Il Direttore può procedere alle rettifiche di 
eventuali errori materiali anche d’ufficio in sede di autotutela. Effettuate le correzioni degli errori 
materiali il Direttore approva la graduatoria in via definitiva. 
I candidati che hanno ricorso pendente avverso provvedimenti della procedura selettiva in atto, 
vengono inseriti nella relativa graduatoria con riserva ed avranno titolo alla stipula dell’eventuale  
contratto di prestazione soltanto al momento in cui la riserva verrà sciolta in senso favorevole. 
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Art. 14 

Custodia titoli inviati 

Decorsi sessanta giorni dalla data del decreto di approvazione degli atti il Conservatorio non assume 
più alcuna responsabilità per la custodia della documentazione inviata. 

 

Il Direttore 

___________________ 
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ALLEGATO A 

(Schema di domanda in carta semplice) 
 
Al Direttore 
del Conservatorio Statale di Musica 
“G. Rossini” 
Selezione per attività di catalogazione 
Piazza Olivieri, 5 
61121 PESARO 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………..  
nat … a ………………………. (prov. ……..) il …………., residente a …………………..… (prov. 
……)  via ……………….. n. ……….. CAP ……… tel. …………………… codice fiscale 
……………………… 
chiede di essere ammess … alla selezione pubblica per la compilazione di una graduatoria di  
merito per la stipula di un contratto di prestazione d’opera per attività di catalogazione del 
patrimonio bibliografico, archivistico e documentario del Conservatorio Statale di Musica “G. 
Rossini”. 
Dichiara sotto la propria responsabilità: 

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno Stato 
membro dell’Unione Europea; specificare in tal caso di quale Stato si tratti); 

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ……………….; 
c) di non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti a proprio 

carico; 
per i cittadini di uno Stato della U.E. diverso da quello italiano: 
di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o provenienza; 
di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
…………………………………………….. conseguito in data ……………… con il 
seguente punteggio: ………………; 
per i cittadini di uno Stato della U.E. diverso da quello italiano: di essere in possesso del 
seguente titolo di studio: ……………….. conseguito in data ………………………. presso 
………………….. equiparato ai sensi della normativa vigente; 

e) di essere in possesso degli ulteriori titoli di studio e professionali  
………………………………. (allegare elenco); 

f) di possedere la idoneità fisica all’impiego; 
g) di non avere mai prestato servizio presso una pubblica amministrazione ovvero di aver 

prestato servizio presso pubbliche amministrazioni; 
h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato dichiarato decaduto da un altro 
impiego statale, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile né di essere interdetto dai pubblici uffici in base ad una sentenza 
passata in giudicato né di essere incorso nella risoluzione di un precedente rapporto di 
lavoro per giusta causa o giustificato motivo. 

i) di eleggere ai fini della presente selezione il proprio recapito al seguente indirizzo: 
…………………………………………………………………………….. tel 
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……………………… impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e 
riconoscendo che l’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di 
irreperibilità del destinatario. 

 
 
 
Richiede i seguenti benefici previsti dalla leggi, n. 104/1992: ... ... ... ... ... ... ..... ... ... ... ... ... ... ... ... 
... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ...  e a tal fine allega certificazione relativa 
all'handicap. 
Dichiara di esprimere il proprio consenso perché i dati personali forniti possano essere trattati, nel 
rispetto del codice in materia di protezione dei dati (D. Lgs. n.196/2003), per gli adempimenti 
connessi alla presente selezione. 
Alla presente domanda si allega la seguente certificazione: 

1.  ________________________________________ 

2.   ________________________________________  

3.   ________________________________________ 

4.   ________________________________________ 

5.   ________________________________________ 

6.   ________________________________________ 

7.   ________________________________________ 

8.   ________________________________________ 

9.   ________________________________________ 

10. ________________________________________ 

data …………………                            firma ……………………………………………… 
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